
 
 

 

Landesarbeitsgemeinschaft für Jungen- und Männerarbeit Sachsen e. V. 
Stellenausschreibung: Bildungsreferent*in Männerarbeit in der 

Oberlausitz in der Landesfachstelle Männerarbeit 
 
Die Landesarbeitsgemeinschaft Jungen- und Männerarbeit Sachsen e. V. 
(LAG) ist ein gemeinnütziger Verein mit dem Zweck der Förderung der 
Gleichberechtigung von Frauen und Männern im Freistaat Sachsen. Zu den 
zentralen Aufgaben gehören die Vernetzung und Zusammenarbeit mit 
unterschiedlichen Akteur*innen, die Durchführung von Projekten, 
Veranstaltungen, die Erstellung von Veröffentlichungen, Fach- und 
Politikberatung sowie Gremienarbeit im Interesse der Gleichstellung der 
Geschlechter.  
 
Die LAG schreibt zur Besetzung im Rahmen der Landesfachstelle 
Männerarbeit Sachsen (LFSM) die Stelle 
 

Bildungsreferent*in Männerarbeit in der Oberlausitz 
Stellenumfang: Teilzeit (20 Wochenstunden) 

für die Projektlaufzeit von 01.01.2025 – 31.12.2025 aus. 
 

Die Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der Antragsgenehmigung. 
 
Ziel dieser Stelle ist es, die Männerarbeit und -beratung in der Oberlausitz zu 
fördern, zu beraten und zu neue Projekte zu entwickeln.  
 
Dienstort ist Dresden, mobiles Arbeiten ist Rahmen der geltenden internen 
Regelungen möglich. 
Die Stelle ist mit sachsenweiter Reisetätigkeit verbunden, vor allem in der 
Oberlausitz.  
Wir bitten bei der Bewerbung um Beachtung der Spezifik des Arbeitsfeldes. 
 
Ihre Aufgaben 
 
➢ Organisatorische Planung und Umsetzung des Projektes 
➢ Gewinnen von Organisationen und Vereinen zur Mitgestaltung 
➢ Öffentlichkeitsarbeit und Durchführung von Workshops  
➢ Beratung von Organisationen bezüglich besserer Erreichung von 

männlichen Zielgruppen 
➢ Entwicklung neuer Angebote für Männer 
➢ Evaluation des eigenen Projektes 
➢ Durchführung eines Fachtages zur Vernetzung und verfassen einer 

Infobroschüre zu den Ergebnissen des Projektes 
➢ Mitarbeit bei der Akquise von Eigenmitteln  



  
 

 

➢ Mitwirkung an der Innovativen Weiterentwicklung des Arbeitsbereiches 
Männerarbeit 
 

Ihr Profil 
 
➢ Master oder Diplomabschluss in einer geeigneten Fachrichtung 
➢ Fortbildung und/oder Berufserfahrung im Bereich Männerarbeit/ 

Genderpädagogik und/oder Coaching/ Beratung/ Fortbildung  
➢ Einschlägige Kenntnisse in gängiger Datenverarbeitung, v. a. von 

Microsoft Office 
➢ profunde Kenntnisse in der Kommunikation über Social Media und 

andere digitale Kanäle und deren selbständige Anwendung 
➢ Fähigkeit zur selbständigen Organisation von Veranstaltungen 
➢ PKW Führerschein und die Bereitschaft, den eigenen PKW dienstlich zu 

nutzen, Fahrtkosten werden erstattet  
➢ Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung  
➢ hohe Sozial- und Kommunikationskompetenz 
➢ Fähigkeit zur innovativen Weiterentwicklung des Arbeitsfeldes  
 
Unser Angebot 
 
➢ ein interessantes, abwechslungsreiches Arbeitsfeld mit hoher fachlicher 

Nachfrage und Entwicklungsperspektive  
➢ die Mitgestaltung und Weiterentwicklung der Arbeit der LAG, 

insbesondere der Landesfachstelle Männerarbeit Sachsen 
➢ Teilweise Homeoffice-Regelung möglich 
➢ die Zusammenarbeit in einem kreativen Team der LAG  
➢ Bezahlung angelehnt nach TVL 10 
➢ regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten  
➢ eigenverantwortliche Gestaltung im Rahmen des Stellenprofils  
➢ Unterstützung durch einen engagierten Vorstand und Fachbeirat  
 
Ihre Bewerbung  
 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 06.01.2025 ausschließlich per E-
Mail an: matthias.mack@juma-sachsen.de 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Matthias Mack, Geschäftsführender 
Bildungsreferent bzw. Stefan Beier (Stellvertretung) der Landesfachstelle 
Männerarbeit unter Tel.: 0351 275 145 53 oder 0173 260 65 91 zur 
Verfügung.  
 
Weitere Informationen zur Arbeit der LAG unter www.juma-sachsen.de und 
https://www.fachstelle-maennerarbeit.de  

http://www.juma-sachsen.de/
https://www.fachstelle-maennerarbeit.de/

